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Estatuto da Associagdo Comercial e Industrial de Monte Alto.

CAPITULO |
Da Associacéo e de seus Fins.

ARTKRD1°-Associagéo Comercial e Industrial de Monte Alto,
pPessoa juridica de direito privado, com prazo indeterminado
para sua duracdo, com sede a Rua Jeremias de Paulo Eduardo,

n° 1803, centro, cidade e comarca de Monte Alto, possui entre

seus objetivos:

explorem quaisquer atividades: Comerciais, industriais,
de transporte de prestacio de servigos, de instituicdes
financeiras, de S€éguro, de difusdo, de divulgacdo e
todas as respectivas entidades de classe;

b) Congregar, individualmente, OS associados e diretores
das empresas ou entidades enumeradas, mesmo quando nao
satisfacam a exigéncia deste artigo;

c) Defender, amparar, orientar, coligar e instruir as
classes que representa;

d)Precipuamente, a defesa dos superiores interesses do
Pais do Estado do Municipio.

ARTIGO 2° pars realizagcdo de seus fins, a Associacao
Comercial e Industrial de Monte Alto utilizar-se-4 dos meios
adequados €, especialmente:

a) A promocido de estudos sobre matérias que possam
interessar a vida econdmica do Pais;

b) A manutengao de seccdes de informacées, de consultas de
defesa de interesses dos associados e, outras, a juizo
da Diretoria;

C) Manterd um ou mais institutos, inclusive O de economia,
para, mediante regulamentacido prépria, promover e
€ pesquisas cientificas de assuntos especializ
campo econdmico, financeiro, {ico e juridigo;
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Promoverd, através da Diretoria, do 1Instituto de
Economia ou de seus érgdos departamentais, conferéncias
Ou cursos destinados a orientar os associados sobre
assuntos de interesses gerais e usara de quaisquer
outros meios adequados para elevar o espirito e o
conhecimento das Classes que representa;

Promovera sé, ou, em colaboragdo com os Poderes
Piblicos, a solucdo dos problemas gque direta ou
indiretamente se relacionem com os interesses das
classes que representa;

Mantera o Servico Central de Protecdo ao Crédito - scpc,
Ja por ela oficializado e em pleno funcionamento, com
regulamento préprio;

Mantera sedes distritais, cujo funcionamento obedecera
ao regulamento aprovado pela Diretoria Plena;

Mantera o servico para verificagdo e consulta sobre
crédito, conhecido por Equifax-Boa Vista. Os associados
para utilizarem os servicos de consultas deverdo pagar
a respectiva taxa para consulta.

Promovera acdes educacionais, culturais, de lazer,
turismo e esportivas, em parceria com o Poder Publico,
Inciativa Privada, Organizagdes ndo Governamentais,
OSCIPIS e afins em prol sociedade em geral, sobretudo,
ao da classe quem representada.

Podera instituir fundo préprio ou parceiras, por. meio
do que confere a legislacdo em vigor, destinado a
angariar recursos para o desenvolvimento de projetos
socias, culturais e campanhas que visem o
fortalecimento do comércio, do empresariado local e do
empreendedorismo em geral.

Obsetvar, as disposicbes contidas nalimaiirasssy de
Protecdo de Dados.

CAPITULO II
DO QUADRO S@CIAL
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ARTIGO 3° - Constituem como fonte de recurso para a
manutengdo da associacdo as mensalidades dos associlados,
doacbes, contribuicdo, repasses e comissdes, decorrentes de
contratos, convénios, parcerias, campanhas, seja com entes

de carater publico ou privados, pessoas fisicas ou juridicas,
entre outras.

Paragrafo uUnico - Poderd anualmente ocorrer o reajuste da
mensalidade, através de simples deliberacdo da Diretoria
Executiva, cujo indice a ser aplicado ficarad a critério da
diretoria executiva, levando-se em conta as despesas e custos
do ano anterior, bem como o reajuste de preco aplicados pelos
fornecedores de produtos e servicos da entidade.

ARTIGO 4° O numero de associados é ilimitado e, do Quadro
Social, podem participar os que tenham domicilio na cidade
de Monte Alto ou fora dela, contando Jque possuam a necessaria
idoneidade e integrem qualquer das seguintes categorias:

a) As empresas mercantis, civis, individuais ou coletivas,
microempreendedores individuais ainda que ndo mais
estejam no exercicio da atividade;

b) Os que exercam profissodes relacionadas com as
atividades econdémicas;

c) Os associados civis e as associacdes de classe, as
fundagdes, os institutos, as organizacdes ou entidades
de qualquer natureza ligada as atividades econémicas,
ainda que sem intuito lucrativo, e seus diretores ou
associados;

d) Os Ex-Presidentes, ainda que ndo preencham nenhum dos
requisitos das alineas precedentes.

CAPITULO Il )
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS E DAS SUAS CONTRIBUICOES

ARTIGO 5° sao os seguintes as categorias de asgociad

- Contribuintes;
- Honoréarios;
- Entidades Congéneres.
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Paragrafo 1° - Contribuintes serdo os associados que pagarem
contribuigdes fixadas pelo Conselho Consultivo, mediante
proposta da Diretoria Executiva.

Paragrafo 2° - Honordrios serdo os associados Fundadores
e/ou Contribuintes pertencentes ao quadro social a mais de
1 (um) ano, que, em virtude dos servicos prestados a
sociedade, sejam indicados para esta categoria pelos érgdos
da entidade e aceitos pela Assembleia Geral. Também ¢é
considerado Associado Honordrio aquele individuo que, apesar
de n&o haver solicitado sua admissdo, atender a todas as
condig¢des do Artigo 3° e tiver prestado relevantes servicos
as classes representadas pela entidade, elevando seu nome no
cenario social, desde que reconhecido e aprovado pela
Assembleia Geral.

Paragrafo 3° O Associado Honorario é isento da contribuigdo
mensal.

Paradgrafo 4° - Entidades congéneres serdo as associagdes
civis ou de classe, ligadas as atividades socioecondmicas.
O associado de entidades congéneres é isento de contribuigdo
mensal, sem direito a se candidatar a qualquer cargo de
diretoria ou conselho e nao tera direito a voto.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

ARTIGO 6° 0Os associados contribuintes e de entidades
congéneres serdo admitidos pela Diretoria Executiva mediante
proposta assinada pelo candidato e por um associado, no pleno
uso de direitos sociais.

Pardgrafo Unico - N&o haverd recurso do ato da Diretoria
Executiva que negar a admissdo.

CAPITULO V
DA SUSPENSAO, ELIMINACAO E DEMISSAO DE ASSOCIADOS.

ARTIGO 7° Suspende-se a qualidade de associado,
independentemente de deliberagdo da Diretori cutiva
quando:

a) Por motivo de faléncia, a a reabilitaciaq;



REGISTRO C

) CIVIL L‘f: PESSOA JUPIDI(‘.}%’

m55WWn» 9
et o, --_..«
=

b) Por denlncia em crime infamante e inafiancéavel, até o
julgamento final;

c) A partir do momento que o associado deixar de adimplir
pontualmente a mensalidade, bem como, com O pagamento
das cestas de produtos adquiridos junto a associacéo,
todavia, cessa a suspensido a partir do momento em que
efetuar a regular quitacdo das parcelas vencidas,
acrescidas dos consectdrios legais, ou seja, correcéo
monetéaria, multa e juros, junto aos cofres sociais.

Paragrafo uUnico - Suspenso o associado, automaticamente,
este ficard suspenso no tocante a participar de campanhas,
bem como de usufruir dos beneficios proporcionados pela
Associacéo, tais como, convénio médico, odontolégico,
Equifax-Boa Vista, entre outros.

ARTIGO 8°- A Eliminacgdo do associado dar-se-& por deliberacao
da Diretoria Executiva quando:

a) Faltar o associado ao pagamento de mensalidades em 20
(Vinte) dias apds o vencimento, consequentemente o nome
do associado serd remetido, em face da inadimpléncia,
aos cadastros restritivos de crédito;

b) Sendo condenado, em sentencga final, por crime
infamante;

c) Contrariar, por sua conduta, as finalidades sociais da
Associagdo em especial, as condutas que impliquem em ma
gestdo a ponto de causar prejuizos a entidade;

d) Quando agir, por palavras ou ato, de forma ofensiva
para com a entidade, ou para a diretoria ou qualquer de
seus membros em razdo do ato por estes praticados no
desempenho do respectivo cargo;

e) Infringindo gravemente este Estatuto, os regulamentos
internos e as deliberacdes da Assembleia erad, da
Diretoria Executiva ou do Conselho Consulti/vo;
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f) Quando ocorrer a dissolugdo judicial ou extrajudicial
da pessoa juridica associada, ou, através da respectiva
baixa do CNPJ, perante a Junta Comercial.

Paradgrafo 1° - Aaos associados eliminados de acordo com a
alinea “a”, deste artigo é facultado o reingresso na Entidade
mediante formalidades exigidas para admissdo de novos
associados e uma vez que liquidem previamente o débito
anterior, acrescidos de correcdo monetdria, multa e juros.

Paragrafo 2° - Quanto ao associado que infringir o disposto
na alinea “b”, automaticamente, apds a apresentacdo da
certidao pelo Poder Judicidrio ou documentos oriundos do
processo judicial que indiguem o transito e julgado da
sentenca ou acérddo, procederad a exclusdo do associado.

Paragrafo 3° - Aos associados que tiverem sido eliminados
nos termos das alineas “c”, “d” e “e”, sera facultada a
apresentacao de defesa escrita, no prazo de 05 dias, a ser
dirigida a Diretoria Executiva, e se necessario for,
designarad dia e hora para o associado produzir as provas que
julgar pertinente. Apbés 05 dias a Diretoria emitira sua
decisdo, da qual caberé recurso voluntdrio sem efeito
suspensivo, para o Conselho Consultivo.

Paragrafo 4° = Procedida a exclusdo do associado,
automaticamente, este ficard excluido das campanhas, bem
como de todos os beneficios proporcionados pela Associacéo,
entre estes, convénio médico, odontoldégico e outros.

ARTIGO 9° - A demissido do associado contribuinte dar-se-4&
através de sua solicitacao, mediante correspondéncia
protocolada e enderecada a presidéncia.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 10 Sao direitos dos associados contribuintes:

a) Assistir as Assembleias Gerais e tomar partg” em{odas

as discussbes e deliberacdes;
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b) Votar desde que filiado a mais de 60 dias e ser votado
para cargos administrativos, desde que atenda as
determinacdes do Capitulo X e seus artigos;

c) Requerer, mediante justificacédo assinada, pelo menos
por 1/5 (um quinto) dos associados quites com os cofres
sociais, a convocacdo de Assembleia Extraordinaria;

d) Frequentar a sede social e utilizar-se, nas condicgdes,
modos e horarios estipulados pela Diretoria Executiva

de todos os servigos e beneficios mantidos pela
Entidade;

e) Apresentar visitantes nacionais e estrangeiros,
inscrevendo a visita no registro competente.

Paragrafo Unico - Os direitos sociais sdo intransferiveis.
ARTIGO 11 Sdo deveres dos associados contribuintes:

a) Cumprir com as determinagdes de calendario e horario de
funcionamento e outras decisdes da Diretoria Executiva
ou do Conselho Consultivo, que lhe forem comunicadas
através de circulares, missivas, etc.;

b) Estar quites com os cofres da entidade, observando os
vencimentos de mensalidades, taxas de servicos e
parcelas de campanhas promocionais e eventos diversos
dos quais tenha participacso;

c) Observar e respeitar todas as linhas destes Estatutos,
Regimentos Internos e quaisquer outros preceitos
adotados pela administracdo da entidade;

d) Apresentar suas sugestdes, criticas, reclamacdes ou

quaisquer outras reivindicacdes a Presidéncia
Executiva, sempre por escrito.

CAPITULO VII
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

consultivo e executivo, que sdo seguintes:
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I, Assembleia Geral, com soberano poder de decisdo sobre

todos os casos;

IT, Conselho Consultivo;

41 Diretoria Executiva, como 6rgdo executor e de
administracdo efetiva.

Paragrafo Unico - Todas as fungdes serdo desempenhadas

gratuitamente.

ARTIGO 13 Podera eleito Diretores e Conselheiros, dessa
Associagdo, somente os associados das empresas que estejam
devidamente enquadrados no respectivo contrato social.

Paragrafo 2° - E necessaria a apresentagcao do contrato
social, a fim de comprovar os requisitos deste Estatuto.

Paradgrafo 3° - Todos os eleitos desempenhardo suas funcdes
como pessoas fisicas.

ARTIGO 14 - 0 mandato dos 6érgdos de administrac&do, de que
tratam ‘os arfigoes A1 o fi2el e drmyal duragdo de 03 (treés)
anos, nédo sendo permitida a reeleigéo para’ o . Cargo ‘de
Presidente.

Pardgrafo Primeiro - A disposicdo acima mencionada ndo se
aplica aos demais membros da diretoria, de. modo a ‘ser
facultada a reeleicdo de membros para mandato seguinte.

Paragrafo Segundo: Todavia deverd ser respeitada a linha de
sucessdo dos cargos atinentes a Diretoria Executiva, ou seja,
o antigo Presidente ndo poderd estar na préxima gestdo nos
primeiros cargos da linha de sucessio em especial aos cargos
de vice presidente e secretario.

ARTIGO 15 Todos os Diretores e Conselheiros terdo direito a
voto nos respectivos o6rgdos de que facam parte, observadas
as restricgdes previstas nestes Estatutos.

ARTIGO 16 Perderd automaticamente o mandato o
Diretoria Executiva que, sem motivo justificéavel
previamente comunicado & Presidéncia deixar de omparecer, \
em cada ano, sucessivamente a ¢t ou, altern%ifmente a \
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quatro reunides Ordinédria ou Extraordinaria da Diretoria de
que faga parte.

Pardgrafo Unico - Apés a segunda falta consecutiva ou apos
a terceira alternada, o Presidente ou o Diretor que estiver
no exercicio da Presidéncia, em comunicagédo reservada, com
protocolo, prevenird o faltante das consequéncias de nova
falta a reunido seguinte.

CAPITULO VIII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 17 A Diretoria Executiva compor-se-4 de:

Un Presidente;

Um Primeiro Vice-Presidente;
Um Segundo Vice- Presidente;
Um Secretdrio Geral;

Un Primeiro Secretdrio;

Um Tesoureiro Geral;

Um Primeiro Tesoureiro;

Um Diretor Comercial;

Um Diretor Industrial;

Umn Diretor de Patriménio;

Um Diretor de Comunicacéio.

A Y H D WQ 0O Q0 O W

Paragrafo 1°- A composicdo da Diretoria Executiva, bem como
do Conselho Consultivo, seja em relagdo a quantidade de
componentes, ou a numero e nomenclatura dos cargos devera
ocorrer por meio de Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - £ facultativa a renovagdo da Diretoria
Executiva, finalizada o mandato de 03 (trés) anos, de 1/3
dos membros da Diretoria Executiva.

ARTIGO 18 A Diretoria Executiva compete:

a) Dirigir as atividades da Associacdo Comercial e
Industrial de Monte Alto para a consecugao de seus
fins, e deliberar sobre a sua atividade e

questdes com estes relacionados;

b) Determinar os assuntos que deXem ser submetidos a

decisdo do Conselho Consulti



Admitir, suspender, eliminar e conceder demissdo g
associados, nos termos dos capitulos IV e V, com seus

artigos, paragrafos e alineas, contidos nestes
Estatutos;

Elaborar regulamentos internos;

Apresentar a Assembleia Geral Ordinédria o relatdédrio e
contas de sua gestdo, a cada ano, e balancete mensal
aoc Conselho Consultivo, sempre que solicitado;

Fixar as mensalidades dos associados;

Organizar o quadro de funciondrios da Entidade, com os
respectivos vencimentos, determinado O processo e
requisito para a sua investidura e as condigdes gerais
de trabalho;

Deliberar sobre a aplicacdo dos saldos exclusivamente
em instituig¢des financeiras idéneas e autorizadas pelo
Banco Central do Brasil;

Nomear, promover, conceder licencas, demitir e
aposentar funciondrios representantes ou delegados, e
contratar Servigcos permanentes ou eventuais de
consultores, redatores e técnicos de qualquer natureza,
podendo delegar estas atribuicdes;

Criar, modificar e extinguir departamento, oérgdo e
comiss&o na administracdo da Entidade;

Criar e instalar sedes distritais, as quais poderao
ter regulamentagdo prépria;

Apresentar balancetes mensais e balangos anuais com
descricdes das despesas, créditos, resultados e
aplica¢des financeiras e débitos bancarios, ficando
disponiveis na sede da entidade.

Promover a instauracao d processo qu
destituicdo da Diretoria Rpkecutliva e Conselho Fiscal,
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de modo a garantir os atos postulatérios e
instrutérios, levando por base da legislacdo processual
civil em vigor, a fim de remeter a Assembléia Geral
para julgamento, observados o devido processo legal da

ampla defesa e contraditério, quando da referida
sessdo.

ARTIGO 19 Ao Presidente compete:

a)

Representar a Associacgdo em Juizo e fora dele ativa ou
passivamente, constituindo procuradores, quando
necessario;

Tomar “ad-referendum” da Diretoria Executiva, todas as
medidas que pelo o seu cardter urgente, ndo possam
sofrer retardamento;

Presidir os trabalhos da Diretoria Executiva e dos
departamentos da Entidade quando julgar necessario;

Convocar as Assembleias Gerails e as Reunides Ordindrias
ou Extraordindrias da Diretoria Executiva;

Administrar a Entidade, fazendo cumprir este Estatuto
ou regulamentos, e as deliberacdes das Assembleias
Gerais;

Dar cumprimento as resolugdes do Conselho Consultivo;
Dar posse aos Diretores e Conselheiros;

Assinar com um dos Tesoureiros as operagdes bancarias
ou outros documentos financeiros;

Realizar compras de qualquer natureza até o limite de
R$ 2.000,00 (dois mil reais) sem passar pelo crivo da
Diretoria Executiva, ou qualquer o6rgdo gque compde a
estrutura da associacdo.
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aprovagdo de, pelo Menos, a maioria (metade mais um)
dos diretores;

k) Dar despacho a documentos rotineiros administrativos
ou de expediente.

Paragrafo Unico - o Presidente podera delegar para fim
especial, @ qualquer Diretor, uma ou mais de suas
atribuicdes, com excecdo a de presidir as reunides ordindrias
Oou extraordinédrias, as quais deverdo, estatutariamente,
Obedecer a hierarquia da Diretoria Executiva da Entidade.

ARTIGO 20 naos Vice-Presidentes compete substituir o
Presidente em suas faltas ou impedimentos.

Paragrafo Unico - No impedimento ocasional dos vice-
presidentes, por designacdo do Presidente, competird a um
dos Secretarios ou a um dos Tesoureiros a substituicéo
temporaria do Presidente.

ARTIGO 21 nos Vice-Presidentes, sem prejuizo do artigo
anterior, compete exercer as fungdes que forem atribuidas
pela Diretoria Executiva.

ARTIGO 22 nos Secretarios compete, qualquer deles,
secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Diretoria
Plena, e superintender os servigcos da Secretaria da Entidade.

ARTIGO 23 RAos Tesoureiros, individualmente, competem:

a) Superintender os servicos da Tesouraria, Contadoria e
Caixa;

b) Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores
pertencentes a Entidade, aplicando-os de acordo com as
deliberac¢des dos érgaos competentes;

Cc) Assinar, com o Presidente, ou pessoa por ele designada
por escrito, cheque e quaisquer outros titulos e
documentos dos quais resultem respons idade

pecuniaria para Entidade;

etoria, o balancete do
ps do més anterior e,

d) Apresentar, mensalmente, a D
movimento da receita e
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anualmente, um balango geral para ser incorporado aos
relatérios da Diretoria;

e) Convocar as Assembléias Gerais e as Reunides
Ordinérias ou Extraordinarias.

ARTIGO 24- aos Diretores, individualmente, competem:

a) Comercial: promover a interacdo dos associados com o
comércio em geral, promovendo ag¢des que fortalecem a
classe dos comerciantes, de modo a manter a boa relacédo
com oOs comercidrios;

b) Industrial: promover agcbes que beneficiam a industria,
de maneira a manter a tradigdo e vocacdo industrial da
cidade, gerando emprego, renda e circulagdo de riquezas
a comunidade num todo;

Cc) Patriménio: zelar pelo patriménio da associacao,
promovendo as manutengdes, reformas e as adequacéo
necessarias;

d) Comunicagdo: ser elo de comunicagdo com a imprensa,
impressa, visual e digital, além dos associados e
comunidade, sobretudo, divulgar ag¢do promovidas pela
entidade.

ARTIGO 25 As reunides da Diretoria Executiva far-se-do 01
(uma) vez por més e, extraordinariamente, 02 (duas) vezes ao
més quando necessario. E facultativo ao Presidente convocar
reunides conjuntas de Diretores e Conselheiros.

Paragrafo 1°- As deliberacdes dos Diretores serdo tomadas
por maioria absoluta de votos dos presidentes a reuniédo.

Paragrafo 2°- Fica a critério de o presidente exprimir ou
nao seu voto sobre os assuntos da pauta, todavia, em caso de
empate nas votacgdes, o Presidente tem o “voto de qualidade”,
para resolucdo final.

ARTIGO 26 Em caso de rentncia coletiva

executiva, inclusive do Presidente, ssumira

© membro mais idoso do Conselho Cojpsultivo \somente para
\
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efeito de proceder novas eleicdes, dentro do prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo 1° - Em caso de renlncia ou morte, de forma
isolada, de algum membro da Diretoria Executiva, seré
convidado, facultativamente, apds anélise da Diretoria, um
componente do Conselho Consultivo.

Paradgrafo 2° - A renlncia ainda que 1isolada de qualquer
membro da Diretoria Executiva, sempre serd dirigida ao
presidente. A renUncia feita pelo presidente, em especifico,
sera dirigida ao Conselho Consultivo.

Pardgrafo 3° - E vedada a contratacdo de pessoas, seja pelo
critério da consanguinidade ou afinidade, até o 3° grau de
parentesco, com membros da Diretoria Executiva, Conselho
Executivo e Fiscal para trabalhar ou prestar servicos na
Associacdo.

Paragrafo 4°- O membro da diretoria durante o curso de seu
mandato deverd ter seu nome tanto na pessoa. fisica. . come. na
pessoa juridica sem qualquer restricdo em 6érgdo de protecdo
ao crédito, dispondo de 6 (seis meses) para sanar a questéo,
sendo a exclusdo serd imediata.

Pardgrafo :5%— “EBm  ease del Baigal nd CNPJ, mudanca de
titularidade do estabelecimento empresarial, ou qualquer

outro o motivo, o membro deverd comunicar da diretoria, sob
pena de sua exclusdo imediata.

CAPITULO IX
DO CONSELHO CONSULTIVO

ARTIGO 27 0 Conselho Consultivo compor-se-&:

a) De um Presidente, de um Vice-Presidente, de um Primeiro
Secretario e de um Segundo Secretdrio;

b) De nove conselheiros consultivos;

Pardgrafo Unico - A duracdo do mandato do Conselho
sera de 03 (trés) anos.
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ARTIGO 28 0s Diretores e Conselheiros serio pessoas fisicas.

ARTIGO 29 Poderio ser eleitos Diretores e Conselheiros sé os
associados a que este Estatuto conferirem tal direito.

Paragrafo Unico - Em caso de vagancia do Conselho Consultivo,
cabera ao Presidente do Conselho o preenchimento do cargo

através de escolha direta e pessoal, dentre os associados da
Entidade.

ARTIGO 30 Ao Conselho Consultivo compete:
a) Resolver os casos omissos nestes estatutos;

b) Emitir parecer sobre as questdes que lhe forem
propostas;

c) Decidir sobre recursos interpostos por associados
eliminados pela Diretoria Executiva;

d) Eleger anualmente e obrigatoriamente Conselho Fiscal
composto de 03 (trés) conselheiros dentre nove membros
do conselho consultivo para opinar fazendo ou néao
ressalvas, cabendo o restante do conselho consultivo,
aprovar ou nao as contas da Diretoria Executiva,
podendo contratar contadores legalmente habilitados,
ou ainda empresas de auditoria independente, para
procederem a revisdo dos balancos e balancetes e
opinarem sobre pareceres e contas apresentadas, devendo
as deliberacdes serem lavradas em ata proépria e
arquivado em livros préprios.

e) Promover a instauragdo do processo que vise a
destituicdo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
de modo a garantir 0s atos postulatérios e
instrutérios, levando por base da legislacdo processual
civil em vigor, a fim de remeter a Assembléia Geral
para julgamento, observados o devido processo legal da
ampla defesa e contraditério, quando da referida
sessdo.

f) Convocar as Assembléia Geral e as Reunides Ofdinaria
ou Extraordindrias.
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Paragrafo Unico - Somente os conselheiros terdo direito de
voto nas deliberagées previstas nas alineas “c¢” e “d” deste
artigo.

ARTIGO 31 As reunides ordinarias do Conselho Consultivo
realizar-se-3ao, facultativamente, uma vez por ano, na

primeira quinzena de dezembro, em data marcada pelo seu
Presidente.

Pardgrafo Unico - Nessa reunido sera feita a designacdo a
que se refere a alinea “e” do artigo anterior.

ARTIGO 32 As reunides extraordinadrias do Conselho Consultivo
poder&o ser convocadas:

a) Pelo seu Presidente, Yex~oficdo”, ou mediante
solicitacdo de cinco conselheiros, ou de associados
eliminados, neste Ultimo caso, para fim especial do
artigo 28°, alinea “d”.

b) Pela sua Diretoria.

ARTIGO 33 As reunides do Conselho Consultivo serdo realizadas
mediante convocacdo com antecedéncia minima de cinco dias,
da qual constard a ordem do dia.

Pardgrafo Unico - O Conselho Consultivo funcionard com a
presenca da maioria absoluta de seus membros com direito a
voto, ndo podendo ser objeto de deliberagdo matéria estranha
a ordem do dia.

CAPITULO X
DAS ELEICOES

ARTIGO 34 Em data a ser designada pela Federagdo ocorrerd a
reunido os membros do Conselho Consultivo para fixagdo a
data das eleigdes gerais da Entidade, e que deverd recair no
entre. o 16 (decimo: sexteli e 6430 (trigésimo) dia do més de
margo.

Pardgrafo Unico - Na mesma ocasido serdo e os
mesarios e suplentes.
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ARTIGO 35 Somente serdo admitidas a concorrer ao pleito as
chapas: completas, '« cofitendo' os' nomes: des lcandidatos A
Diretoria Executiva e ao Conselho que tenham sido registradas
na Secretaria da entidade até o dia 15 de janeiro do ano em
que deverd terminar o mandato da Diretoria Executiva. Nessa
ocasido, a Diretoria poderd registrar uma chapa completa, em

carater oficial, observado as regras deste Estatuto.

Pardgrafo 1° - N&o ocorrendo registro de chapa, fica a
Diretoria obrigada a registrar uma chapa completa, no prazo
de dois dias, dispensada de formalidades do paragrafo

anterior e, observando o contido no artigo 12° deste
Estatuto;
Paragrafo 2° - Em seguida ao encerramento do prazo marcado

neste artigo a relagdo dos registros serd publicada no sitio
eletrdnico da ACIMA, bem como na midia digital e nas suas
redes sociais.

Paragrafo 3° - As chapas distinguir-se-&o uma das outras por
legenda adotada pelos registradores ou pela numeracdo que
receberam no ato do registro;

Paragrafo 4° - Cada associado sé podera assinar um pedido de
registro chapa.

Paragrafo 5° - N&o serd permitido concorrer a pleito chapa
encabecada por elemento que seja comprovadamente, associado
de mesma empresa, parente (pais ou irmdos) ou cdnjuge do
presidente em exercicio e ja reeleito.

Paragrafo 6° - Para concorrer ao pleito a chapa deve ser
encabegada por elemento associado regularmente & entidade
por no minimo 3 anos consecutivos e ininterruptos. Os demais
membros da chapa deverdo ter, no minimo, 1 (ano) ano
ininterrupto de filiacdo.

Paragrafo 7° - Nao serd permitido concorrer a pleito chapa
que esteja constituida por um ou mais membros cujo nome
esteja incluso nos cadastros da Equifax - Boa Vista.

nimero sufid¢iente
composta por um presidente e dois mesdrios, assocfiados ou

ARTIGO 36 As mesas eleitorais serdo -
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ndo da Entidade, sendo facultado a presenca de um consultor
juridico acompanhar os trabalhos.

Paragrafo 1° - A falta, & hora marcada para a realizacdo das
eleigbdes, de um ou mais membros designados para integrarem
as mesas eleitorails, serd suprida pelos suplentes;

Paragrafo 2° - Na falta do Presidente, assumira a presidéncia
O mesadrio mais idoso;

Paragrafo 3° - As mesas eleitorais poderdao funcionar com
apenas dols membros, se ndo for possivel a sua completa
constituicao;

Paragrafo 4° - Na hipdétese de ndo comparecimento dos mesarios
e suplentes, as mesas receptoras serdo constituidas pelos
dois primeiros eleitores de mesa.

ARTIGO 37 As mesas eleitorais funcionardo em horadrio fixado
a ser fixado pela federagdo sempre ininterruptamente. As
mesas poderdo restringir, bem como, prorrogar o horario para
encerramento, se assim julgarem necessario.

ARTIGO 38 cCada candidato a presidéncia ou, por ele, o
primeiro signatdrio do pedido de registro da chapa, poderé
designar associados que, na qualidade de fiscais,
funcionardo Jjunto 4as mesas eleitorais, quer na fase de
votagdo, quer na apuracdo de votos.

ARTIGO 39 A hora do encerramento das eleicdes, os presidentes
das mesas anotardo os nomes dos eleitores que se apresentaram
para votar, declarando em seguida, encerrados os trabalhos
de votagdo, e sé permitindo que votem, a partir desse
momento, os associados cuja presenca j& tenha sido anotada.

ARTIGO 40 A eleigio far-se-& pelo sistema de voto secreto.

ARTIGO 41 As mesas eleitorais verificardo a identidade dos
associados que se apresentarem para votar e receberdo suas
assinaturas em folhas especiais devidamente rubrica
mesma.

ARTIGO 42 Nao poderdo votar og’ asspciados que ndo |estivere
em pleno gozo de seus direitbs.
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ARTIGO 43 0s associados exercerao o direito de voto por
intermédio de um dos seus titulares, ndo se admitindo o voto
por procuracéo.

ARTIGO 44 cada associado ao apresentar-se para votar receberd
uma ceédula rubricado por um dos membros da mesa e, em
seguida, recolher-se-& a cabine indevassavel, onde marcara
na cédula que ele mesmo fechara, a chapa de sua escolha,
depositando-a a seguir, na urna Jque estara a vista de todos.

ARTIGO 45 aAs cédulas empregadas nas eleic¢des deverdo ser
digitadas, datilografadas ou impressas em papel branco,
trazendo com clareza os nomes dos candidatos.

ARTIGO 46 Apés o encerramento da votagdo, as préprias mesas
elelitorais fardo a apuragdo dos votos.

ARTIGO 47 para os Trabalhos de apuracdo, que serdo publicos,
as mesas poderdo convidar associados ou nao para servirem de
escrutinadores.

ARTIGO 48 Nao sera computado os votos expressos em cédulas
que:

a) Contiverem legendas nao registradas;
b) Contiverem nomes de candidatos nio registrados;

c) Contiverem quaisquer sinais que, a juizo das mesmas,
possibilitarem a identificacdo do votante.

ARTIGO 49 Terminada a apuracdo, os presidentes das mesas
determinardo a lavratura da ata sucinta, em que fique
consignados os resultados da apuragdo de sua mesa.

ARTIGO 50 Concluidos os trabalhos de apuracgdo de diversas
mesas, se mais de uma houver funcionado, os presidentes se
reunirdao dirigidos pelo Presidente da primeira mesa, e
somardo os resultados parciais lavrando-se imediatam
geral, que serd por eles assinada ¥ todos os présentes
pelos fiscais.

JUR@N%A
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ARTIGO 51 Feita a apuracdo geral pela forma estabelecida no (

artigo anterior, o presidente da primeira mesa eleitoral :

fard a leitura dos resultados e proclamara eleito os mais
votados.

ARTIGO 52 Cada mesa resolverd, por maioria de votos, as
questdes de ordem e as impugnacdes dos fiscais, podendo

inclusive requisitar auxilio Jjuridico, desde que seja
necessario.
Pardgrafo Unico - Cabe aos presidentes das mesas o voto de
qualidade.

ARTIGO 53 A eleigado podera seguir sistema simplificado,
adotado pelos mesarios e suplentes.

ARTIGO 54 Das decisdes das mesas cabe recurso, no prazo de
24 horas, sem efeito suspensivo, para a Assembleia Geral, a
qual sera convocada pelo presidente da Associacdo num prazo
de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico - Se o recurso versar sobre votos cujo numero
ndo possa alterar o resultado da eleigdo, o presidente
deixard de convocar a Assembleia Geral, determinando o
arquivamento do recurso.

ARTIGO 55 Julgando procedente o recurso, Assembleia Geral
determinaréa sobre a forma de se sanarem as irregularidades
que tenham determinado a interposigdao do mesmo.

ARTIGO 56 A posse da Diretoria Executiva, e do Conselho
Consultivo dar-se-& no primeiro dia Util do més seguinte
apds a eleigédo.

CAPITULO XI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS E REFORMAS DOS ESTATUTOS

ARTIGO 57 Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a& a cada ano
para tomar conhecimento do relatdério fiscal, contéabil e
contas da Diretoria Executiva.

ARTIGO 58 A Assembléia Geral reynir-se-a
extraordinariamente, quando residente entender
conveniente, ou quando sua convogacgdo fdr requeria g¢onsoante




as previsdes contidas neste Estatuto, com a designacédo dos
seus fins, pela maioria dos Diretores ou Conselheiros, por
um quinto dos associados, ou, quando for convocada pelo
presidente da Entidade.

ARTIGO 59 As Assembléias Gerais Extraordinarias somente
poderao funcionar, em primeira convocacdo, com a presenca
minima de um quinto de parte dos associados; em segunda
convocagdo, com qualquer nUmero de associados presentes,
trinta minutos apdés o hordrio da convocacédo.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral convocada para julgar
contestacdo aposta a eleigdo, sb se reunird com numero igual
ou superior ao de votantes, o qual, entretanto, ndo precisaréa
ser superior a metade e mais um dos associados, havendo trés
convocagoes; se na terceira convocagdo ndo houver “qudérum”
sera considerada valida a eleicdo.

Paragrafo 2° - As convocacdes serdo feitas com antecedéncia
de trés dias, no minimo, por meio de editais publicados em
jornal de circulacdo local.

ARTIGO 60 0Os Estatutos somente poderdo ser reformados em
Assembleia Geral Extraordindria convocada especialmente para
esse fim.

Pardgrafo 1° - O processamento da reforma dos Estatutos,
inclusive no tocante a Administracdo, deverd obedecer a
seguinte tramitacdo:

a) Quando se tratar de reforma proposta pela Diretoria
Executiva, a instalagdo e o funcionamento da
Assembleia Geral Extraordinaria seguirdo o rito
consignado no artigo 58°.

b) Quando se tratar de reforma proposta por associados,
sera necessario que um quinto, no minimo, dos
associados em condigcdes do exercicio do direito de
voto subscreva a mencionada proposta.

ARTIGO 61 As Assembléias Gerais serdo presididés
Presidente do Conselho Consultivo ou, no impedimento dest
pelo seu imediato substituto, na para

z

estatutdria,
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dirigir os seus trabalhos da Assembleia, os quais, por sua
vez, escolherdo os secretdrios das mesas.

Pardgrafo Unico - As atas das Assembleias Gerais, ordinéarias
ou extraordinarias, serdo aprovadas e assinadas, apenas,
pelos membros da mesa que dirigiram os trabalhos e pelos
Diretores e Conselheiros da Entidade, valendo, para todos os
efeitos, as assinaturas constantes do “Livro de Presenca”,
salvo se a proépria Assembleia deliberar que os trabalhos
sejam suspensos pelo tempo necessario a lavratura da ata,
caso em que devera ser aprovada a assinatura por todos os
presentes.

CAPITULO XlI
DIPOSIGOES GERAIS

ARTIGO 62 A Associacdo Comercial e Industrial de Monte Alto
somente poderd ser dissolvida pelos seguintes motivos:

a) Por ordem judicial;

b) Na impossibilidade de manter a entidade em
funcionamento para consecugdo de seus objetivos;

c) Por decisdo de, no minimo, 2/3 de seu quadro
agsociative.

Paragrafo Unico - Sendo aprovada a sua dissolucdo, o
patriménio da entidade serd dividido em, no minimo, trés
partes iguais, que serdo doadas a entidades filantrépicas e
sem fins lucrativos, obrigatoriamente situadas em Monte
Alto/SP, a serem determinadas em Assembleia Geral.

ARTIGO 63 0s Associados e membros da Diretoria Executiva nao
respondem, quer solidéria, quer subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas pela Entidade.

Paragrafo Unico - Fica, entretanto, ressalvado que, caso
comprovado ato fraudulento ou irregularidade cometida por
parte da Diretoria Executiva, seus membros responderdo pelo
ato praticado, civil e penalmente.

ARTIGO 64 A Entidade é completamente estranha e
qualquer credo politico ou religioso, ndo sendo
sede e nem

estes dispositivos.

discussdes a esse respeito em ujeitos a

deliberagdes propostas que con
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ARTIGO 65 0 patriménio da Entidade sé poderad ser onerado ou
alienado por deliberacao conjunta da Diretoria Executiva e

do Conselho Consultivo, e o imével da sede por deliberacio
da Assembleia Geral.

Paragrafo unico: £ facultada a convocagao da Assembléia
Geral, para dirimir eventuais controversas a respeito da
alienacdo ou oneracao do patriménio da entidade.

ARTIGO 66 Para toda a contratacgdo, locacdo ou aquisigdo que
ultrapasse o valor de 06 (seis) salarios minimos federais,
a Diretoria Executiva, na pessoa de Sua presidente, devera
emitir carta-convite, e ainda, wutilizar-se dos meios de
divulgacgdo necessarios bara garantir a participacdo restrita
de empresas associadas Na concorréncia pelo fornecimento.

Paragrafo 1° - caso comprove-se a ndo existéncia de empresa
associada capaz de fornecer o produto ou servico objeto da
concorréncia, a Diretoria Executiva deverd estender a
pPesquisa a, no minimo, trés empresas nao sdécias.

Paragrafo 2° - Serd fornecedora a empresa que apresentar o
menor preco para fornecimento do produto/servico pesquisado,
observando-se, de antemdo, a qualidade, quantidade, e demais
especificagdes previamente estabelecidas na carta-convite.

ARTIGO 67 Para a promogao e realizagdo de todo e qualquer
evento oriundo da entidade, deverd ser constituida uma
Comissdao Especial, composta por membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Consultivo, e, a critério do
Presidente da Comissdo, também por associados.

Paragrafo 1° - Dard prioridade a participagdo dos eventos
somente as empresas associadas e inclusive as das cidades
circunvizinhas que nao possuam Associacdo Comercial ou
outras entidades afins, a menos que esta restricio
inviabilize a realizacdo do mesmo;

Paradgrafo 2° - Caberd a Comissio Especial a c¢brdendcio do
evento, bem como a determinacao das regras regulam&ntos

empresas.

especificos para a participacao - !

-_—
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ARTIGO 68 -Fica vedado por este estatuto a qualquer espécie
de contratagdo de pessoas para gestdo desta Associacgdo, que
por ventura ocupem cargos publicos, ou cargos em outros
associagdes sem fins lucrativos, clube se serviicos, entidade
de 'classes, agremiaces; segundo os quais venham a ter
ligagdo familiar ou profissional com membros da diretoria
executiva.

Paragrafo unico- O membro da diretoria que vier a ocupar
cargo nas entidades acima mencionados deverao afastar-se da
sua funcgdo perante a esta associacgéo.

ARTIGO 69 - Quando se fizer necessario, ou, em periodo nio
superior a 04 (quatro) anos sera procedida a revisdo geral
das normas deste estatuto.

ARTIGO 70 - Excepcionaimente, g Ty conselho
consultivo que compde o Biénio 2023/2024 terio seus mandatos
prorrogados até a margo de 2025 por forca das alteracdes
deste Estatuto.

ARTIGO 71 - Este Estatuto Social entrara em vigor nesta data,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

s . .
atti-Presidente da/Diretoria Executiva -
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